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 جاهعة بنها

 كليــــة التربيــــة

قســــــن الصحة النفسية 

 والتربية الخاصة

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 للاستاذةالدكتــــــورة 

 رحاب يحيى أحمد حسين منصور

استاذ الصحة النفسية والتربية 

 " استاذ مشارك"والخاصةالمساعد

  جامعة بنها–كلية التربية 

  ْـ1448 – و 2026

 

 

 

السيــرة الذاتيـــة ومجمل النشاط 
 العلمى والتطبيقى 
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 محتويات السيرة الذاتيةومجمل النشاط العلمى والتطبيقى

 البيانـــــــــــات العامـــــــة  : أولاً 

 المؤهـــــــلات العلميـــــــة : ثانياً 
 التدرج الوظيفي الأكاديمـي : ثالثاً 
 الدورات التدريبيــــــــــــة: رابعاً 

 (كًزذسة)انذٔساد انزذسٚجٛخ - 1

 (كًذسة)انذٔساد انزذسٚجٛخ  - 2
ر التعليم  يـمشروعات تطو/ الأنشطة الم تلفة في مجال نظم إدارة الجودة :  امساً 

 و دمة المجتمعوالبحثية  بالعملية التعليمية الم تلفة المتعلقةنشطة الأ: سادساً 

 الأَشطـخ انزؼهًٛٛخ ٔػعٕٚخ انهغبٌ ٔانٓٛئبد انؼهًٛخ- 1

 الأَشطخ انجؾضٛــــــــــــــخ ٔانًؤرًـــــــــشاد ٔانُذٔاد ٔٔسػ انؼًم- 2

 أَشطخ خذيـــــــــــــخ انًغزًغ ٔرًُٛـــــــــخ انجٛئـــــــخ- 3
  الإشراف على الرسائل العلمية : سابعاً 
ة المنشورة  ــــــــالأبحاث العلمي: ثامنا 

 لذيخ نهزشلٛخ نذسعخ أعزبر يغبػذانىالأثؾبس انؼهًٛخ - 1

 الأثؾبس ٔالأٔساق انؼهًٛخ الأخشٖ- 2

 المقررات التي تم تدريسهـــا: تاسعا

 انًشؽهخ انغبيؼٛخ الأٔنٗ - 1

 انذساعبد انؼهٛب- 2
  طابــــــــات الشكر والتقديـــر: عاشرا
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  والنشاط العلمى والتطبيقىالسيــرة الذاتيـة

 

 البيانــــات العامــــة : أولاً 

 

  

 

 ـمــــالاســـ

 

                  رحاب يحيي أحمد حسين منصور                           

 م 1985/ 9/8تاريخ الميـــلاد 

جميورية مصر العربية - محافظة القميوبية - بنيامحل الميـــلاد 

– مركز بنيا -  "17 شارع إمرى النورى المتفرع من شارع جميل عمارة حممى طعيمو الدور السادس شقة 5عنــــوان السكن  
جميورية مصر العربية - محافظة القميوبية 

متزوجة  الحالة الاجتماعية

الدكتوراه الدرجة العلمية 

 صحة نفسية  العلمىصصـالتخ

جامعة بنيا - كمية التربية جهة العمل 

جامعة بنيا - كمية التربية - الصحة النفسية والتربية الخاصة بقسم استاذ مساعدالوظيفة الحالية 

مسممة الديانـــــة   

مصرية ـية   ـالجنســـ

   01013471682 -  01221047972 المحمـــــول  ليفونت

 rehabyehia795@gmail.comالبريـد الإلكتــرونى 
rehab.hussein@fedu.bu.edu.eg 

  

mailto:rehabyehia795@gmail.com
mailto:rehab.hussein@fedu.bu.edu.eg
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 المؤهلات العلمية: ثانياً 

 التخصص المؤهل العلمى
الجامعة / المؤسسة

 المانحة للدرجة
 التقدير

تاريخ الحصول 
 على المؤهل

 جامعة– كمية التربية  العموم البيولوجية بكالوريوس عموم وتربية
بنيا 

ممتاز مع مرتبة 
 2006مايو الشرف

 جامعة– كمية التربية  تكنولوجيا تعميم ي فى التربيةدبموم مين
 2007يونيو ممتازبنيا 

 جامعة –كمية التربية  الصحة النفسية  فى التربيةدبموم خاص
 2008يونيو جيد جدابنيا 

جامعة - كمية التربية  الصحة النفسية فى التربيةماجستير 
 30/5/2012 ممتازبنيا 

 ".النرجسية وعلاقتها بكل من تقدير الذات والعدوان لدى عينة من طلاب الجامعه ":ػُٕاٌ سعبنخ انًبعغزٛش 

جامعة - كمية التربية  الصحة النفسيةكتوراه الفمسفة فى التربية د
بنيا 

تمنحيا الجامعة 
 30/9/2015 بدون تقدير

فاعلية العلاج القائم على التعقل فى تخفيف حدة بعض أعراض اضطراب الشخصية الحدية " : ػُٕاٌ سعبنخ انذكزٕساح
 ".لدى عينة من طلاب الجامعه

 
 (الدا لي وال ارجي)التدرج الوظيفي الأكاديمي : ثالثاً 

 تاريخ الالتحاق بها الجامعة الكلية القسم الوظيفة

  1/2007/ 14 بنيا جامعة التربية الصحة النفسية معيد

 27/6/2012 جامعة بنيا التربية الصحة النفسية مدرس مساعد

 26/10/2015 جامعة بنيا التربية الصحة النفسية "استاذ مساعد "مدرس

الصحة النفسية  "استاذ مشارك"استاذ مساعد 
 والترببية الخاصة

 31/7/2022 جامعة بنيا التربية
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 الدورات التدريبية : رابعاً 

 (كًزذسة)انذٔساد انزذسٚجٛخ - 1

 

 الاشتراك التاريخ الجهة اسم البرنامج م

1 

المعايير "دورة تدريبية بعنوان 
القومية الأكاديمية المرجعية لقطاع 
كميات التربية وتوصيف البرامج 

عداد مصفوفات وخرائط  والمقررات وا 
 "المنيج

وحدة ضمان الجودة والاعتماد 
  جامعة بنيا–بكمية التربية 

مارس 23-24
2016 

 متدرب

2 
الارشاد " دورة تدريبية بعنوان

 الاكاديمى ومتطمباتو وكيفية تطبيقو
مركز ضمان الجودة والاعتماد 

 بجامعة بنيا
 ابريل 23

2018 
 متدرب

 "اون لاين"منصة أتعمم دورة تدريبية عن التفكير الايجابى  3
 يونيو 12

2020 
 متدرب

 "اون لاين"منصة أتعمم دورة تدريبية عن ميارات التواصل 4
 يونيو 12

2020 
 متدرب

5 
Improvement of research 

skills of students and youth 
researchers 

Biosciences research 
support foundation 

“BRSF” 
 أكتوبر 9-10

2020 
 متدرب

6 
دورة تدريبة  لميارات العرض 

 الالكترونى 

عمادة التعمم الالكترونى والتعميم 
عن بعد بجامعة الممك 

 عبدالعزيز

 أكتوبر 12
2020 

 متدرب

7 
دورة تدريبية لتعمم اساسيات برنامج 

(office) word) 

- منتدى شباب حى النصر
مديرية الشباب والرياضة 

- بغداد- بالرصافة
 (0nline)العراق

أكتوبر 18
2020 

 متدرب

8 
ورشة العمل الدولية التدريبية 

أسس بناء بنوك "الالكترونية بعنوان 
 "الأسئمة

- قسم العموم التربوية والنفسية
- كمية التربية لمعموم الانسانية

العراق - جامعة الموصل
(Online) 

 سبتمبر 22
2020 

 متدرب

9 
بنوك الأسئمة " دورة تدريبية بعنوان 

 "والاختبارات الالكترونية 
مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة 

 جامعة بنيا–التدريس والقيادات 
 فبراير 8-9

2022 

 متدرب
 
 

 متدرب فبراير 23-22مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة إدارة المواقع " دورة تدريبية بعنوان  10
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 الاشتراك التاريخ الجهة اسم البرنامج م

 2022 جامعة بنيا–التدريس والقيادات  "الالكترونية

11 
Online training 

workshop”the self 
concept” 

 Online "منصة إنجاح 
مارس23

2021 
 متدرب

12 
دورة  تدريبية عن استخدام 
 المنصات التعميمية فى التعميم 

عبر "جامعة بنيا –كمية التربية 
المنصة الالكترونية ميكروسوفت 

 "تيمز

 مارس 3
2021 

 متدرب

13 
دورة تدريبية عن دور قوة التطوع 

 لمواجية الأزمات والكوارث 
لجنة التنمية الاجتماعية الأىمية 

 "اون لاين"بشروة
5/8/1442 
مارس 18

2021 
 متدرب

14 
إنشاء "ورشة تدريبية بعنوان  

الاختبار الالكترونى باستخدام 
 "النماذج المتعددة 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
تركيا - إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

مارس 18
2021 

 متدرب

 دورة تدريبية لميارات المرأة القيادية 15
مركز تنمية المرأة والطفل التابع 

لمجنة التنمية الاجتماعية 
 "اون لاين"الأىمية بشروة

19/8/1442 
 2021ابريل 1

 متدرب

16 
الورشة التدريبية الموسومة 

تقنيات إعداد البحث العممى "ب
 "لمنشر 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
تركيا - إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 يونيو 28

 متدرب 2021

17 
الورشة التدريبية الموسومة ب 

المشاكل :التحميل الاحصائى 
 والحمول 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
تركيا - إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 ديسمبر 15

 متدرب 2021

18 
أدارة الوقت "دورة تدريبية بعنوان 
 "والاجتماعات

مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة 
 جامعة بنيا–التدريس والقيادات 

 فبراير 1-2

 متدرب 2022

19 
التقييم الذاتى "دورة تدريبية بعنوان 

 "والمراجعة الخارجية
مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة 

 جامعة بنيا–التدريس والقيادات 
 فبراير 7-8

 متدرب 2022

20 
التدريب عمى "ورشة عمل بعنوان

استخدام مصادر بنك المعرفة 
 "المصرى 

الادارة العامة لممكتبات بوحدة 
المكتبة -إدارة المشروعات

 جامعة بنيا–الرقمية 

 أكتوبر 29-90
2023 

 الاشتراك 
 كمتدرب
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 (كًذسة)انذٔساد انزذسٚجٛخ - 2

 

الاشتراك التاريخ  ةالجهاسم البرنامج  م

 إبريل 14-9 جامعة بنيا -كمية التربية( 76) عداد المعمم الجامعى رقمإدورة  1
 مدرب 2016

 سبتمبر 28-23 جامعة بنيا -كمية التربية( 83) عداد المعمم الجامعى رقمإدورة  2
 مدرب 2017

 فبراير 7-2 جامعة بنيا -كمية التربية( 88) عداد المعمم الجامعى رقمإدورة  3
 مدرب 2019

 سبتمبر 19-14 جامعة بنيا -كمية التربية( 91) عداد المعمم الجامعى رقمإدورة  4
 مدرب 2019

 أكتوبر 15-10 جامعة بنيا -كمية التربية( 95) عداد المعمم الجامعى رقمإدورة  5
 مدرب 2020

 يوليو 31-25 بنيا -كمية التربية جامعة( 101) دورة إعداد المعمم الجامعى رقم 6
 مدرب 2021

 23-18 بنيا -كمية التربية جامعة( 103) دورة إعداد المعمم الجامعى رقم 7
 2021ديسمبر 

 مدرب
 

     

مشروعات تطوير التعليم  / الأنشطة الم تلفة في مجال نظم إدارة الجودة :  امساً 

 التاريخ النشاط م

1 
المشاركة فى معيار القيادة والحوكمة لمشروع الاعتماد والجودة بكمية التربية جامعة 

 بنيا
2015/2016 

2 
ضمن مركز المعمومات " التخاطب حالات تطبيقية "الاشراف عمى البرنامج التدريبى  

 والخدمات التربوية والنفسية والبيئية
 30/1/2016من
 4/2/2016إلى 

3 
المشاركة فى لجنة التدريب والندوات بوحدة ضمان الجودة والاعتماد بكمية التربية 

 جامعة بنيا
2015/2016 

4 
المشاركة ضمن الدورة  التدريبية بعنوان المعايير القومية الأكاديمية المرجعية لقطاع كميات 

عداد مصفوفات وخرائط المنيج  من وحدة ضمان  التربية وتوصيف البرامج والمقررات وا 
 الجودة والاعتماد بكمية التربية جامعة بنيا

 23/3/2016من
 24/3/2016الى 

 2017/2018 المشاركة فى لجنة متابعة تنفيذ الخطة الاستراتيجية بمكمية التربية جامعة بنيا 5
 2017/2018 المشاركة فى إعداد الخطة السنوية لصيانة البنية التحتية بوحدة ضمان الجودة بالكمية 6

 2019/2020 المشاركة فى رفع المقررات الالكترونية بمايتناسب مع مع معايير الجودة  7
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 التاريخ النشاط م

8 
المشاركة ضمن الدورة التدريبية بعنووان الارشاد الاكاديمى ومتطمباتو وكيفية تطبيقو من 

 مركز ضمان الجودة والاعتماد بجامعة بنيا
23/4/2018 

9 
المشاركة فى توصيف المقررات الخاصة بقسم الصحة النفسية والتربية الخاصة 

 .لممرحمة الجامعية الاولى ومرحمة الدراسات العميا
2020/2021 

 2020/2021 المشاركة فى الارشاد الاكاديمى لطلاب الدراسات العميا   10

11 
المشاركة فى توصيف المقررات الخاصة بقسم الصحة النفسية لممرحمة الجامعية 

 .الأولى ومرحمة الدراسات العميا 
2021 /2022 

12 
المشاركة فى خطة تطوير المقررات الخاصة بقسم الصحة النفسيةوالتربية الخاصة 

 .لممرحمة الجامعية الاولى ومرحمة الدراسات العميا

2020/2021 
2021/2022 

13 
المشاركة فى أعمال الجودة ضمن برنامج إعداد معمم المغة العربية والدراسات الإسلامية فى 

 ".مؤشر نجاح البرنامج"معيار 
 حتى 2019من

2021 

14 
المشاركة فى وضع الخطة البحثية الخمسية  لقسم الصحة النفسية والتربية الخاصة فى 

 2026 /2021الفترة مابين 
2021/2026 

15 
المعايير "المشاركة فى أعمال الجودة ضمن برنامج إعداد معمم الكيمياء فى معيار 

 "الأكاديمية
2021/2022 

 2015/2024 2024 وحتى 2015المشاركة فى أعمال الجودة بالكمية منذ  16

 2023 المشاركة فى اعتماد  إعداد معمم  الكيمياء بكمية التربية جامعة بنيا  17
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 و دمة المجتمعو البحثية  بالعملية التعليمية الم تلفة المتعلقةنشطة الأ: سادساً 

 الأَشطخ انزؼهًٛٛخ ٔػعٕٚخ انهغبٌ ٔانٓٛئبد انؼهًٛخ- 1

 التاريخ الجهة العضوية م

عضو فى لجنة التدريب والندوات  1
 2015/2016 جامعة بنيا- كمية التربية بوحدة ضمان الجودة 

عضو فى لجنة متابعة تنفيذ الخطة  2
 2017/2018 جامعة بنيا- كمية التربية الاستراتيجية 

عضو مجمس قسم الصحة النفسية  3
 جامعة بنيا- كمية التربية والتربية الخاصة

  و2016/2017
  و2018/2019
 و2020/2021

 2023/2024 و2022/2023

مشرف عمى التدريب الميدانى لطلاب  4
 الدراسات العميا

مدرسة ابن خمدون ومدرسة عمر بن 
 عبدالعزيز ومدرسة اتريب الابتدائية 

حتى 2015/2016من 
2025/2026 

أمين مجمس قسم الصحة النفسية  5
 2020/2021 جامعة بنيا- كمية التربية والتربية الخاصة

 و2018/2019 جامعة بنيا- كمية التربية عضو لجنة المكتبات 6
2019/2020 

  حتى الان2020من  AGSOمنصة  عضو محاضر اون لاين 7

مرشد أكاديمى لطلاب الدراسات العميا   8
 2021/2022 جامعة بنيا- كمية التربية "شعبو اضطرابات تواصل "

 2021/2022 جامعة بنيا- كمية التربية عضو لجنة خدمة المجتمع 9
  وحتى الآن2021منذ عام  مصر- رابطة التربويين العرب عضو رابطة التربويين العرب 10

عضو فى لجنة المقابلات الشخصية  11
 لمطلاب المتقدمين لدرجة الماجستير 

 2021/2022 جامعة بنيا- كمية التربية

عضو فى لجنة شئون التعميم والطلاب  12
 بقسم الصحة النفسية والتربية الخاصة

 2021/2022  جامعة بنيا- كمية التربية

عضو فى لجنة المقابلات الشخصية  13
 لمطلاب المرشحون لكمية التربية  

 جامعة بنيا- كمية التربية
2020/2021 

 2021/2022و

عضو فى وحدة التميز لرعاية  14
 الموىوبين والمبتكرين

 2021/2022 جامعة بنيا- كمية التربية

 2023/2024  جامعة بنيا–كمية التربية  عضو فى لجنة خدمة المجتمع  15

مرشد اكاديمى لطلاب مرحمة  16
 2024/2026  جامعة بنيا–كمية التربية البكالوريوس 
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 :ٔانُذٔاد ٔ انًؾبظشاد ٔٔسػ انؼًم  الأَشطخ انجؾضٛخ ٔ انًؤرًشاد ٔ- 2

 الاشتراك التاريخ مكان الانعقاد اسم المؤتمر أو الندوة م

1 
الممتقى العممى الأول بمركز المعمومات 

التربية المدنية وبناء الانسان "وعنوانو 
 "المعاصر

 –مركز المعمومات بكمية التربية 
 جامعة بنيا

يوليو 2
2017 

 حضور 

2 

المؤتمر العممى بالتعاون بين جامعة بنيا 
ومؤسسة التربية الخاصة والتأىيل 

(SERO) بالتعاون مع مجمس العالم الأسلامى
حقوق "بعنوان (ICDR )للإعاقة والتأىيل 

الاشخاص ذوى الاعاقة فى الوطن العربى بين 
 "التشريعات والحاجة إلى التفعيل

جامعة –قاعة المؤتمرات الكبرى 
 بالتعاون بين جامعة بنيا بنيا

ومؤسسة التربية الخاصة 
بالتعاون مع (SERO)والتأىيل 

مجمس العالم الأسلامى للإعاقة 
 (ICDR )والتأىيل 

16 
أغسطس 
2017 

 حضور

3 
التدريب "المؤتمر العممى الدولى الثانى بعنوان 

 "رؤى واقعية وطموحات مستقبمية: الابداعى 
مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة 
 التدريس والقيادات  بجامعة بنيا

 مارس 15
2018 

 حضور

4 

المؤتمر الدولى الأول لكمية عموم الاعاقة 
الاتجاىات المعاصرة فى تعميم "والتأىيل بعنوان

استكشاف الواقع )وتأىيل ذوى الإعاقة
 "(واستشراف المستقبل

 –كمية عموم الإعاقة والتأىيل 
 جامعة الزقازيق

28-29 
يوليو 
2018 

 حضور

5 
التدريب عمى استخدام "ورشة عمل بعنوان

 "مصادر بنك المعرفة المصرى 

الادارة العامة لممكتبات بوحدة 
المكتبة الرقمية -إدارة المشروعات

 جامعة بنيا–

28-29 
أكتوبر 
2018 

 حضور

6 
المؤتمر الدولى لتطوير التعميم العالى فى 

 ضوء المتغيرات والمعايير العالمية 
قاعة المؤتمرات الكبرى بجامعة 

 بنيا

22-
يناير 23

2019 
 حضور

7 

المؤتمر الأول لقسم نظريات وتطبيقات 
رياضات المنازلات بكمية التربية الرياضية 

الاتجاىات الحديثة فى رياضات "ببنيا بعنوان
المنازلات والألعاب الفردية لمرياضيين الأسوياء 

 "وذوى الاحتياجات الخاصة 

–كمية التربية الرياضية لمبنين 
 جامعة بنيا

 ابريل 17
2019 

 حضور

8 
تمكين الاشخاص ذوى "المؤتمر الثالث بعنوان 

الاعاقة نحو تنمية مستدامة لتحقيق رؤية 
 "2030مصر

مؤسسة التربية الخاصة والتأىيل 
(SERO) بالتعاون مع مجمس

 )العالم الأسلامى للإعاقة والتأىيل

ICDR) 

أغسطس 1
2019 

 حضور
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9 
التدريب عمى استخدام "ورشة عمل بعنوان

 "مصادر بنك المعرفة المصرى 

الادارة العامة لممكتبات بوحدة 
المكتبة الرقمية -إدارة المشروعات

 جامعة بنيا–

27-28 
أكتوبر 
2019 

 حضور

10 
الممتقى العممى الثانى لقسم تكنولوجيا التعميم 

التكنولوجيا الذكية فى تطوير منظومة "بعنوان
 2030التعميم فى ضوء رؤية مصر 

جامعة –قاعة المؤتمرات الكبرى 
 بنيا

 مارس 8
2020 

 حضور

11 
استراتيجيات الحصول عمى "ندوة بعنوان 

 تمويل المشاريع البحثية 
مركز العلاقات الدولية بجامعة 

 "online"سوىاج 
 مايو 31

2020 
 حضور

12 ONLINE webinar”transition to 
adulthood 

AUTISM research 
institute 

10 june 
 حضور 2020

13 
ONLINE webinar”positive 

behavioral support stragies at 
home during the covid -19 

summer” 

AUTISM research 
institute 

17 june 
 حضور 2020

14 
التداعيات النفسية " المحاضرة العممية بعنوان

والاجتماعية لظاىرة التنمر فى ظل جائحة 
 "19-كوفيد 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

سبتمبر 10
2020 

 حضور

15 
مقدمة فى البحوث "المحاضرة العممية بعنوان 
 "الاجرائية 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 سبتمبر 11
2020 

 حضور

16 
البحث العممى فى "المحاضرة العممية بعنوان 

 "الواقع والمأمول–العالم العربى 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 سبتمبر 11
2020 

 حضور

17 
عوائق بناء المنيج فى "الحمقة البحثية بعنوان 

 بحوث العموم الانسانية 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

12 
سبتمبر
2020 

 حضور

18 
ONLINE webinar “ETHICAL 
AND REGULATORY ISSUES 
IN SCIENTIFIC RESEARCH”” 

Research Support 

Center- Helwan 

University (Online) 

21
th

septe

mber 

2020 
 حضور

 "إشكالية الولاء والانتماء"محاضرة بعنوان  19
  الباحثين والأكاديميينمنصة

 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)
(online) 

 سبتمبر 25
2020 

 حضور

 حضور  سبتمبر 26الجمعية العممية لجودة التعميم الجودة "ندوة عممية دولية عبرالانترنت بعنوان  20
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دارة الجامعات ،التحديات والأفاق المستقبمية  وا 
" 

- (QEAAS)والاعتماد الأكاديمى 
 (0nline)- العراق

2020 

 "إدارة المشاريع البحثية"حمقة بحثية بعنوان  21
  الباحثين والأكاديميينمنصة

 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)
(online) 

 سبتمبر 26
2020 

 حضور

22 
اتخاذ القرار وتحديد الأىداف "محاضرة بعنوان 

" 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 سبتمبر 27
2020 

 حضور

23 
ONLINE webinar “on 

academic integrity :steps to 
avoid plagiarism” 

Research Support 

Center- Helwan 

University (Online) 

28
th

septe

mber 

2020 
 حضور

24 
التعميم عن بعد فى ظل تفشى "محاضرة بعنوان 

 "وباء كورونا 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 عجزًجش 30

2020 
 حضور

25 Webinar “Tips for Scientific 

Publishing” 

 Research Support 

Center- Helwan 

University (Online) 

3
rd

 

October 

2020 

 حضور

26 
الصفوف الافتراضية فى "حمقة بحثية بعنوان 

 "التعميم الالكترونى

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 أكتوبر 6
2020 

 حضور

27 
محاضرة بعنوان مشروع إيفاد لادارة المشاريع 

 "البحثية

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 اكتوبر 7
2020 

 حضور

28 
النماذج "ندوة عممية دولية إلكترونية بعنوان 

العالمية الرائدة فى بناء وتظوير الجامعات 
 "الريادية

الجمعية العممية لجودة التعميم 
- (QEAAS)والاعتماد الأكاديمى 

 (0nline)- العراق
 

 أكتوبر 10
2020 

 حضور

29 
ندوة عممية دولية عبر الانترنت بعنوان 
النماذج العالمية الرائدة فى بناء وتطوير 

 الجامعات  الريادية 

الجمعية العممية لجودة التعميم 
- (QEAAS)والاعتماد الأكاديمى 

 (0nline)- العراق

 أكتوبر 10
2020 

 حضور

30 
البحث : المؤتمر الدولى"ورشة تعريفية بعنوان 

الواقع - العممى فى ظل جائحة كورونا
  الباحثين والأكاديميينمنصة

 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)
 أكتوبر 21

2020 
 حضور
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 (online) "والمأمول

31 
ورشة العمل الالكترونية العممية والموسومة 

الارتقاء بالنتاج العممى والمجلات الجامعية "ب
 "لمنشر فى المستوعبات الرصينة 

 جامعو –كمية التربية لمبنات 
 الموصل 

 أكتوبر 21
2020 

 حضور

32 
استشرافات البحث "ندوة عممية دولية بعنوان 

العممى فى ظل متغيرات الثورة الصناعية 
 "الرابعة عربياً واقميمياً 

الجمعية العممية لجودة التعميم 
- QEAASوالاعتماد الأكاديمى 

 (0nline)العراق 

 أكتوبر 24
2020 

 حضور

33 
النشر العممى طريق "ورشة عمل بعنوان 

 الباحث إلى العالمية

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 نوفمبر 3
2020 

 حضور

34 
Webinar Entitled" use academic 

social networking in the scientific 

research “ 

National research center  

22
nd

  

Novembe

r 2020 

 حضور

أعبنٛت إػذاد انجؾش "يؾبظشح ػهًٛخ ثؼُٕاٌ  35

"نهُشش فٗ انًغلاد انؼهًٛخ انؼبنًٛخ   

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 َٕفًجش 8

2020 
 

36 
Scientific activity 

titled”creativity and scientific 
research” 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 ديسمبر 4

 حضور 2020

37 
إدارة الوقت "محاضرة عممية إلكترونية بعنوان 
 "والتحفيز والميام

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 ديسمبر 10

 حضور 2020

38 
المراحل الاحصائية فى "محاضرة عممية بعنوان 

 "البحوث العممية 
  الباحثين والأكاديميينمنصة

 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)
(online) 

ديسمبر 21

 حضور 2020

39 
ONLINE webinar “logical 

scientific manuscript 
structure” 

 Research Support 

Center- Helwan 

University (Online) 

9
th

 

January 

2020 

 حضور

40 
أسس النشر فى "الندوة العممية بعنوان 

 "المجلات العممية بين الحاجة والضرورة

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 يناير 13

2021 
 حضور

 يناير 15  الباحثين والأكاديميينمنصةالدراسات البينية "المحاضرة العممية بعنوان  41

2021 
 حضور
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 تركيا- إسطنبول- (إيفاد) "والبحث العممى
(online) 

42 
التحميل الشمولى "ورشة عمل بعنوان 

 "لمدراسات السابقة 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 يناير 18

2021 
 حضور

43 
Webinar entitled “enhance your 

research with Elsevier: HOW to 

improve R&D productivity with 

reaxys?” 

National research center  

18
th

  

January 

2021 

 حضور

44 
السيميائية والبحث "المحاضرة العممية بعنوان 

 "(منيجاً ونظرية)العممى 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 يناير 22

2021 
 حضور

45 
النشر العممى فى "المحاضرة العممية بعنوان 

 "(تطبيقات عممية)المجلات العالمية 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 يناير 24

2021 
 حضور

46 
معايير جودة الأداء " المحاضرة العممية بعنوان

 "فى العممية التعميمية

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 يناير 26

2021 
 حضور

47 
المحاضرة العممية بعنوان كيف تكتب خطة 

 "البحث العممى؟

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

فبراير 2

2021 
 حضور

48 

الفروض البحثية "المحاضرة العممية بعنوان 
 "وكيفية معالجتيا إحصائياً 

 
 
 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 
 
 

فبراير 3

2021 
 حضور

49 Webinar entitled “professional 

peer-review 
National research center  

4
th

  

Februar

y 2021 

 حضور

50 
معايير تحديد " المحاضرة العممية بعنوان 

 "المشكمة البحثية 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

فبراير 8

2021 
 حضور

51 Webinar entitled”Lookbeyond National research center 8
th

 حضور 
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the journal impact factor with 

journal citation reports 
Februar

y2021 

52 
إعداد خطة البحث "ورشة عمل عممية بعنوان 
 "العممى 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 فبراير 9

2021 
 حضور

53 
القيادة التربوية "ورشة العمل العممى بعنوان 

 "جائجة كورونا أنموذجاً :فى ظل الأزمات 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 فبراير 10

2021 
 حضور

54 
النشر العممى فى "ورشة العمل العممى بعنوان 

 "الإشكاليات والاستراتيجيات:الوطن العربى 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 فبراير 14

2021 
 حضور

55 Webinar entitled “professional 

poster presentation” 
National research center  

17
th

  

Februar

y 2021 

 حضور

56 
فنيات كتابة "محاضرة عممية إلكترونية بعنوان 

 "السيرة الذاتية العممية لمباحثين والأكاديمين

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 فبراير 18

2021 
 حضور

57 
Webinar entitled”secrets of 

international publishing :tips 

&tricks for authors workshop 
جامعة - لجنة شباب الباحثين

 قناة السويس
20

th
  

Februar

y 2021 

 حضور

58 ONLINE webinar “Idea of 
research” 

Research Support 

Center- Helwan 

University (Online) 

20
th

  

Februar

y 2021 
 حضور

59 

المنظورات البينية "المحاضرة العممية بعنوان 
 "فى دراسات العموم الاجتماعية 

 
 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 فبراير 20

2021 
 حضور

60 
Webinar entitled”statistical data 

preparation &sample size 

calculation 

National research center  

3
rd

  

March 

2021 

 حضور

آفبق رطجٛك  " ٔسشخ انؼًم انؼهًٛخ ثؼُٕاٌ  61

 "انغٕدح انشبيهخ فٗ يؤعغبد انزؼهٛى انؼبنٗ 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 مارس 4

2021 
 حضور

62 
Online webinar “peer review 

process and causes of manuscript 

rejection” 

Research Support 

Center- Helwan 

University (Online) 
6

th
march 

 حضور 2021
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63 
انزؾهٛم "ٔسشخ انؼًم انؼهًٛخ ثؼُٕاٌ 

الإؽصبئٗ نجٛبَبد الاعزجبَخ انًصًًخ نمٛبط 

 "انؾمبئك فٗ انجؾٕس الاعزًبػٛخ 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 مارس 10

2021 
 حضور

64 
Webinar entitled “enhance your 

research with Elsevier: analytical 

chemist tools in reaxys 

National research center  

11
nd

  

March 

2021 

 حضور

انجؾش انؼهًٗ " ٔسشخ انؼًم انؼهًٛخ ثؼُٕاٌ  65

 "الاشكبنٛبد ٔانًلاؽظبد:

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 مارس 12

2021 
 حضور

اعزشارٛغٛبد انُشش "ٔسشخ انؼًم انؼهًٛخ  66

 "انؼهًٗ فٗ انًغلاد انؼبنًٛخ 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 مارس 13

2021 
 حضور

إَٔاع انجٛبَبد "انًؾبظشح انؼهًٛخ ثؼُٕاٌ 67

 "ٔػلالزٓب ثبلأعبنٛت ٔانجشايظ الإؽصبئٛخ

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 مارس 16

2021 
 حضور

68 
ONLINE webinar “mendeley 
citation manager &academic 

social nework” 

Research Support 

Center- Helwan 

University (Online) 
20

th
marc

h 2021 حضور 

أًْٛخ رطجٛك َظبو "ٔسشخ انؼًم انًٕعٕيخ  69

 "انغٕدح ٔأعبنٛت انؾصٕل ػهٗ الاػزًبدٚخ 

الجمعية العراقية للادارة اليندسية 
بالتعاون مع شركة نور الافق 

 لمتدريب والتطوير

 مارس 20

2021 
 حضور

كٛف َؾغٍ "انًؾبظشح انؼهًٛخ انًٕعٕيخ ة 70

 "يٍ فؼبنٛخ يذاسعُب؟

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

مارس 25

2021 
 حضور

71 Elsevier –NRC guide course for 

reviewers core of peer review  
National research center  

29
nd

  

March 

2021 

 حضور

يهزمٗ انزًٛض فٗ انزؼهٛى ٔانزؼهى نزٖٔ الاػبلخ  72

 سؤٚخ ٔيُظٕيخ 

كمية التربية بجامعة طيبة 
"online" 

 ابريل 5-7

2021 
 حضور

73 
المحاضرة العممية وأىميتو فى تحميل 

 "الاستبانات العممية 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 ابريل 7

2021 
 حضور

 حضورا يونية   الباحثين والأكاديميينمنصةميارات "محاضرة عممية إلكترونية بعنوان  74
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 الاشتراك التاريخ مكان الانعقاد اسم المؤتمر أو الندوة م

وأدوات الباحث العممى فى عصر التحول 
" الرقمى

 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)
(online) 

2021 

75 
البحث العممى "المحاضرة العممية الموسومة ب

 "معرفة وفن وميارة :

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

يونيه 4

2021 
 حضور

جودة التعميم والبحث "المحاضرة العممية بعنوان 76
 "العممى 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 يونيه 11

2021 
 حضور

ميارات "المحاضرة العممية الموسومة ب  77
 "استخدام تطبيقات الانترنت فى البحث العممى 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 يونيه 15

2021 
 حضور

ميارات إدارة "محاضرة عممية إلكترونية بعنوان  78
" الوقت وضرورتيا فى البحث العممى

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 يونية 18

2021 
 حضور

79 
البصمة "محاضرة عممية إلكترونية بعنوان

" مفيوماً وتطبيقاً - البحثية
  الباحثين والأكاديميينمنصة

 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)
(online) 

 يوليو 6

 حضور 2021

80 
A Colloquium Entitled “Spanish 

Education System” 

The Faculty of 

Education- Benha 

University- Egypt 

26
th

 of 

July, 

2021 
 حضور

81 
التفكير التحميمي فى "المحاضرة العممية بعنوان 

 "البحث العممى 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 سبتمبر 16
2021 

 حضور

82 
المحاضرة العممية الموسومة ب الفجوة الرقمية 

 "وسبل التحول الرقمى 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 سبتمبر 16
2021 

 حضور

83 
الممتقى الدولى الافتراضى بعنوان الابتكار فى 

 البحث العممى
  الباحثين والأكاديميينمنصة

بالتعاون مع جامعة بنى  (إيفاد)
 الجميورية الميبية –وليد 

15 

أكتوبر

2021 
 حضور

 حضورأكتوبر31كمية –قسم الصحة النفسية ميارات البحث العممى فى دراسات "ندوة بعنوان 84
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 الاشتراك التاريخ مكان الانعقاد اسم المؤتمر أو الندوة م

 2021 جامعة بنيا–التربية  "الصحة النفسية والتربية الخاصة 

85 
اضطراب الاوتيزم بين الواقع "ندوة بعنوان 

 "والمأمول
كمية –قسم الصحة النفسية 

 جامعة بنيا–التربية 
نوفمبر7

 حضور 2021

86 
أدوات الباحث الرقمى "المحاضرة العممية بعنوان

 "فى النشر والبحث العممى 
  الباحثين والأكاديميينمنصة

 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)
(online) 

 نوفمبر 13

 حضور 2021

87 
ميارات "المحاضرة العممية بعنوان 

واستراتيجيات التدريس والتدريب مقدمة إلى 
TOT" 

  الباحثين والأكاديميينمنصة
 تركيا- إسطنبول- (إيفاد)

(online) 

 نوفمبر 24

 حضور 2021

88 
مقدمة تعريفية عن بنك "ورشة عمل بعنوان 

 "المعرفة المصرى
Research Support 

Center- Helwan 

University (Online) 

27
th

Nove

mber 

2021 
 حضور

 أٌ لاٍٚ التدريب عمى منصة ادارة المقررات الالكترونية 89
 عجزًجش 24

2023 
 حضور

 :أَشطخ خذيخ انًغزًغ ٔ رًُٛخ انجٛئخ- 3

 التاريخ الجهة النشاط م

المشاركة فى القوافل التربوية والتثقيفية التى   1
 نظميا قطاع خدمة المجتمع وتنمية البيئة

قطاع خدمة المجتمع وتنمية البيئة 
  جامعة بنيا–بكمية التربية 

  و2021/ 2020
2021/2022 

2 

المشاركة فى القافمة الثقافية التوعوية ضمن حممة 
بمركز شباب الحصافة بمركز شبين "حياة كريمة "

مواقع التواصل الاجتماعى وكيفية "بعنوان "القناطر 
 "مواجو أخطارىا

قطاع خدمة المجتمع وتنمية البيئة 
  جامعة بنيا–بكمية التربية 

3/8/2021 
 
 
 

3- 
المشاركة فى القافمة الثقافية التوعوية بمدرسة بلال 
بن رباح لمتعميم الأساسى بقرية كفر الجزار ببنيا 

 "التنمر فى المدارس وسبل القضاء عمييا"بعنوان 

قطاع خدمة المجتمع وتنمية البيئة 
 16/12/2021  جامعة بنيا–بكمية التربية 

المشاركة بندوة بمدرسة سمارت لممغات ببنيا بعنوان  4
 لا لمتنمر 

قطاع خدمة المجتمع وتنمية البيئة 
 14/10/2024  جامعة بنيا–بكمية التربية 
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الإششاف ػهٗ انشعبئم انؼهًٛخ : عبثؼبً 

 :لبئًخ انشعبئم انزٙ رى يُؾٓب-1
ربسٚخ اعى انًٕظٕع   الأششافربسٚخ انزغغٛم  الاعى  

 انًُبلشخ/انًُؼ

يؾًذ /1

 ػجذانشؽًٍ عًبؽّ

  

 "يبعغزٛش"

 اعًبػٛم اثشاْٛى ثذس/ د.أ 3/6/2017

 يصطفٗ ػهٗ يظهٕو/د.أ

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د.و.ا

انزفبؤل ٔانًغبَذح الاعزًبػٛخ كًُجئٍٛ ثغٕدح 

 انؾٛبح نذٖ غلاة انغبيؼخ

 2021يبٕٚ 

 

 

ٔؽٛذ انٓبدٖ يؾًذ /2

 صبنؼ

 "يبعغزٛش"

 ػهٗ ػجذانُجٗ/ د.أ 6/2019 /15  
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.أ

انٕانذٚخ انؾَُٕخ انًذسكخ ٔػلالزٓب ثبنمهك 

 الاعزًبػٗ نذٖ انًشاْمٍٛ رٖٔ الاػبلخ انغًؼٛخ
اغغطظ 

2022 

ايٛشح َبصش خهٛم /3

 ػٕٚعّ

 "يبعغزٛش"

 َبسًٚبٌ يؾًذ سفبػٗ/ د..أ 2/2021 /7  
 يؾًذ كًبل اثٕانفزٕػ/ د..أ
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.أ

 

انزؾذٚبد انٕانذٚخ انًذسكخ ٔػلالزٓب ثبنًشَٔخ 

انُفغٛخ نذٖ الأعش ٔالأغفبل رٖٔ الاػبلخ انؼمهٛخ 

 فٗ ظم ٔثبء كٕسَٔب انًغزغذ

عجزًجش 

2022 

اًٚبٌ ػجذالله /4

 يؼٕض

 "يبعغزٛش"

 اعًبػٛم اثشاْٛى ثذس/ د.ا 23/6/2018
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د.و.ا

انًغبَذح الاعزًبػٛخ انًذسكخ ٔػلالزٓب ثغٕدح 

 انؾٛبح نذٖ ػُٛخ يٍ رٖٔ الاػبلخ انجصشٚخ
عجزًجش 

2022 

 

 

اؽًذ سيعبٌ / 5

 ػجذِ

 "دكزٕساِ"

 صلاػ انذٍٚ ػشالٗ/ د.أ 16/3/2019
 ؽًذاٌ يؾًٕد فعّ/ د..أ
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.أ
 

فؼبنٛخ انؼلاط انغذنٗ انغهٕكٗ فٗ رخفٛف ثؼط 

الاػشاض انُفغٛخ نذٖ ػُّٛ يٍ انًشاْمٍٛ 

 انًؼزًذٍٚ ػهٗ انًخذساد

 2023اثشٚم 

 سٚٓبو ْشبو أؽًذ/ 6

 "يبعغزٛش"

 يُبل ػجذانخبنك عبة الله/ د.أ 4/2021 /4  
 يؾًذ كًبل اثٕانفزٕػ/ د..أ
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا

انٕػٗ ثضمبفخ انًٕاغُخ انشلًٛخ ٔػلالزٓب ثبنزكبء 

 الاخلالٗ نذٖ غلاة انغبيؼخ
 2023اثشٚم 

فبرٍ يؾًذ يؾًذ / 7

 "يبعغزٛش"ٕٚعف 

 اششف أؽًذ ػجذانمبدس/ د.أ 6/2021 /5  
 يؾًذ كًبل اثٕانفزٕػ/ د..أ
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا
 

فبػهٛخ انزذسٚت ػهٗ انزكبيم انؾغٗ فٗ رخفٛف 

 فشغ انؾشكخ َٔمص الاَزجبِ نذٖ الأغفبل
اغغطظ

2023 

سٚٓبو صبثش / 8

ػجذانؾًٛذ 

 "دكزٕساِ"

 رؾٛخ أؽًذ ػجذانؼبل/ د.أ 6/2020 /2
 ايبل اثشاْٛى انفمٗ/ د..أ
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا
 

فؼبنٛخ انؼلاط ثبنزمجم ٔالانزضاو فٗ رًُٛخ انشأفخ 

ثبنزاد نذٖ غلاة انغبيؼخ رٖٔ الاػشاض 

 الاكزئبثٛخ

 2023عجزًجش

دػبء اثشاْٛى  /9

 "يبعغزٛىش"يؾًذ 

 د ْشبو  ػجذانشؽًٍ انخٕنٗ .ا 22/6/2022

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا
 

فؼبنٛخ اعزشارٛغٛخ دػى الألشاٌ فٗ خفط 

ثؼط انغهٕكٛبد خبسط انًًٓخ نذٖ أغفبل 

 الأٔرٛضو انًذيغٍٛ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2024ُٚبٚش 
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ربسٚخ اعى انًٕظٕع   الأششافربسٚخ انزغغٛم  الاعى  

 انًُبلشخ/انًُؼ

يشٔح ؽهًٗ / 10

 "يبعغزٛش"يؾًذ

 أششف أؽًذ ػجذانمبدس /د.أ 20/1/2023

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

 

انًغبَذح الاعزًبػٛخ كًزغٛش ٔعٛػ ثٍٛ 

أؽذاس انؾٛبح انعبغطخ ٔانصلاثخ انُفغٛخ 

 نذٖ انًشاْمٍٛ الأٚزبو

8/2024 

 ْجخ عًٛش -11

 "دكزٕساِ"ػجذالله

 أششف أؽًذ ػجذانمبدس /د. أ 23/2/2023

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

 

فبػهٛخ اعزخذاو ثؼط فُٛبد رؾهٛم انغهٕن 

انزطجٛمٗ فٗ رؾغٍٛ انمذسح انهغٕٚخ نهؾذ يٍ 

 انغهٕن انًشكم نذٖ أغفبل الأٔرٛضو 

6/2025 

شًٛبء  ؽغٍ 12

ػجذانشبفٗ 
 "يبعغزٛش"

 أيبل اثشاْٛى انفمٗ /د.أ 24/9/2023

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

فؼبنٛخ ثشَبيظ اسشبدٖ فٗ خفط 

 الأنكغٛضًٛٛب نذٖ الأغفبل انًزتخشٍٚ نغٕٚبً 

8/2025 

سظب يؾًذ -13

 "يبعغزٛش"َبعٗ

 رؾٛخ أؽًذ ػجذ انؼبل /د.أ 20/12/2022

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

 ػفبف اثشاْٛى ثشكبد/د

فاعمية برنامج تدريبي لتعزيز المناعة 
النفسية لدى التلاميذ ضحايا التنمر فى 

 المرحمة الاعدادية

9/2025 

غبدح أششف -14

 "يبعغزٛش"ثؾٛشٖ

 أيبل اثشاْٛى انفمٗ /د.أ 21/5/2024

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

 َبسًٚبٌ ػبدل يؾًذ/د

انزؼجٛش ػٍ الايزُبٌ ٔػلالزّ ثبنصًٕد 

انُفغٗ نذٖ ػُٛخ يٍ غلاة انغبيؼخ  دساعخ 

 "كهُٛكٛخ- عٛكٕيزشٚخ

9/2025 

ٚبعًٍٛ - 15

سيعبٌ 

يبعغزٛش"ػجذانؾًٛذ

" 

 اعًبػٛم  اثشاْٛى ثذس /د.أ 22/5/2023
 يؾًذ كًبل اثٕانفزٕػ/ د..أ
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا

 

فبػهٛخ اعزخذاو انغٛكٕدسايب فٗ رؼضٚض 

انًشَٔخ انُفغٛخ نذٖ انًشاْمٍٛ رٖٔ 

 اظطشاة انزترتح

10/2025 

ػصبو /16

ػجذانٕاؽذ 

  ػجذانهطٛف

 "يبعغزٛش"

22/5/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أيبل اثشاْٛى انفمٗ /د.أ

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

 

فبػهٛخ ػلاط انزفبػم ثٍٛ انٕانذٍٚ ٔانطفم فٗ 

 رخفٛف لهك الاَفصبل نذٖ الاغفبل

10/2025 
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 ثٛبٌ ثبلإششاف ػهٗ انشعبئم انؼهًٛخ لٛذ انذساعخ-2

 انًبعغزٛش  (أ)

ٚبعًٍٛ  عًٛش / 17

 انمطت

 أششف أؽًذ ػجذانمبدس /د.أ 22/4/2024

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

 

دساعخ نجؼط انًزغٛشاد انًشرجطخ ثٕصًخ 

 انزاد نذٖ انًشاْمٍٛ رٔىصؼٕثبد انزؼهى

7/2026 

ُْبء أؽًذ /18

 إعًبػٛم

 رؾٛخ أؽًذ ػجذانؼبل/ د.أ 24/6/2023

 ايبل اثشاْٛى انفمٗ/ د..أ

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا

 

فؼبنٛخ الاسشبد انضٔاعٗ فٗ رؾغٍٛ انزٕعّ 

 الاٚغبثٗ َؾٕ انؾٛبح نذٖ انًزضٔعٍٛ
8/2026 

 اعى انًٕظٕع  الأششاف ربسٚخ انزغغٛم  الاعى 

 يؾًذ كًبل اثٕانفزٕػ/ د..أ 22/7/2023 أعًبء يؾًذ ؽهًٗ-1
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا

 َبسًٚبٌ ػبدل يؾًذ/د

فبػهٛخ ػلاط رفبػم انٕانذٍٚ ٔانطفم فٗ رخفٛف شذح 

 اظطشاة انزترتح نذٖ أغفبل يبلجم انًذسعخ 

 عبيٛخ يؾًذ صبثش / د.ا 20/12/2023 يُٗ يٕعٗ دعٕلٗ /2

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

اظطشاة الأنؼبة ػجش الاَزشَذ ٔػلالزّ ثغٕدح انُٕو 

 نذٖ انًشاْمٍٛ

 اعًبػٛم  اثشاْٛى ثذس /د.أ 22/4/2024 عًبػ عبيٗ ػجذانشاصق/3
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا

 ُْذ ٚؾٛٙ كبيم/د

 

فؼبنٛخ ثشَبيظ رذسٚجٗ لبئى ػهٗ سٔثٕربد انذسدشخ 

انزفبػهٛخ نزًُٛخ االاعزخذاو الاعزًبػٗ نهغخ نذٖ 

 انزلايٛز رٖٔ الاػبلخ انفكشٚخ 

 يُبل ػجذانخبنك عبة الله/ د.أ 6/2024 انٓبو ػطّٛ  َصش-4
 يصطفٗ سيعبٌ يظهٕو/ د..أ
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا

انًخططبد انزكٛفٛخ ٔانلاركٛفٛخ ٔػلالزٓب ثبنزُظٛى 

 الاَفؼبنٗ ٔانشظب انضٔاعٗ نذٖ انًزضٔعٍٛ

 أيبل اثشاْٛى انفمٗ /د.أ 12/2024 ثغًخ َجٛم5

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

 صبنؼ شؼشأٖ/د

فبػهٛخ انزاد كًزغٛش ٔعٛػ فٗ انؼلالخ ثٍٛ انزغٕٚف 

الاكبدًٚٗ ٔالايم نذٖ غلاة انغبيؼخ رٖٔ صؼٕثبد 

 انزؼهى

 عبيٛخ يؾًذ صبثش / د.ا 1/2025 ػهٛبء ػشالٗ-6

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

 َبسًٚبٌ ػبدل يؾًذ/د

 

دساعخ انؼلالخ ثٍٛ اديبٌ انٕانذٍٚ لاعزخذاو انٓبرف 

 انزكٗ ٔرتخش انهغخ نذٖ انطفم

 عبيٛخ يؾًذ صبثش / د.ا 4/2025 الاء أؽًذ- 7

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

 ػفبف اثشاْٛى ثشكبد/د

 

اعزخذاو اعزشارٛغٛخ انمشاءح انؾٕاسٚخ فٗ رؾغٍٛ ثؼط 

 انًٓبساد انهغٕٚخ نذٖ الأغفبل رٖٔ اظطشاة انهغخ

 عبيٛخ يؾًذ صبثش / د.ا 9/2025 ػبئشخ ؽغٍ يؾًذ- 8

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

 َبسًٚبٌ ػبدل يؾًذ/د

أعبنٛت انًؼبيهخ انٕانذٚخ انًذسكخ ٔػلالزٓب ثًزلاصيخ 

 انًؾزبل نذٖ ػُٛخ يٍ غلاة انغبيؼخ 

 أششف أؽًذ ػجذانمبدس /د.أ 5/2025 ايٛشح نطفٗ-9

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

 َبسًٚبٌ ػبدل يؾًذ/د

فؼبنٛخ انزذسٚت ػهٗ يٓبساد انصذالخ ٔانكفبءح 

 الاَفؼبنٛخ نذٖ انطلاة رٖٔ صؼٕثبد انزؼهى

 د ْشبو  ػجذانشؽًٍ انخٕنٗ .ا 5/2026اّٚ اثشاْٛى يؾًذ - 10

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا

اًٚبٌ سعت لُذٚم /د

ثؼط انًزغٛشاد انُفغٛخ انًشارجطخ ثبنزؼشض 

نهزؾشػ انغُغٗ الانكزشَٔٗ نذٖ يغزخذيٗ رمُٛبد 

انزكبء الاصطُبػٗ 
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 انذكزٕساِ  (ة) 

رسائل تم مناقشتها وتحكيمها كمناقش  -3

الاعٓبو انُغجٗ نلاثزكبسٚخ الاَفؼبنٛخ فٗ انزُجؤ ثبنكًبنٛخ "  عٕصاٌ رًٛى أؽًذ ٔػُٕآَب  يبعغزٛش نهجبؽضخ سعبنخ/ 1

اعًبػٛم /د.أششاف  ا كهٛخ انزشثٛخ عبيؼخ ثُٓب 2023 يبٕٚ  "    ٔعهٕن انًُبفغخ نذٖ انطلاة انًزفٕلٍٛ دساعٛبً 

      صُٚت يًؾًٕد شمٛش/د. أ-1 نغُخ انًُبلشخ أيًٛخ ػجذانؼضٚض/ٔ د يُبل ػجذانخبنك عبة الله / د.اثشاْٛى ثذس ٔ أ

سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ /د.و. أ-2

ًَزعخ انؼلالبد انغججٛخ نهكفبءح الاَفؼبنٛخ ثجؼط " يبسٚبٌ ػبدل شفٛك ٔػُٕآَب  يبعغزٛش نهجبؽضخ سعبنخ/ 2

 أيبل /د.اششاف أ كهٛخ انزشثٛخ عبيؼخ انغبداد 2023الاٚضبس ٔانزغبيؼ نذٖ غلاة  انًشؽهخ انضبَٕٚخ َٕفًجش"انًزغٛشاد 

 .سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ /د.و. أ-2فبسٔق ػضًبٌ / د.أ-1نغُخ انًُبلشخ   د سؽبة غبؽٌٕ.و.انفمٗ ٔأاثشاْٛى 

سعبنخ  يبعغزٛش نهجبؽضخ اؽلاو ػجذانشؽًٍ ػفبشّ  ٔػُٕآَب انُٓبء انُفغٗ ثبنؼًم ٔػلالزّ ثبنكفبءح انًُٓٛخ نذٖ -3

 . AIUعبيؼخ اكبدًٌٕٚٛ انؼبنًٛخ  2024يؼهًبد انًشؽهخ الاثزذائٛخ ثًذاسط انذيظ ثًُطمخ انًذُٚخ انًُٕسح  ُٚبٚش 

 د اعًبء اثشاْٛى يطش.و.ا-  2  سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د.و.أ- 1   نغُخ انؾكى ٔانًُبلشخ

سعبنخ يبعغزٛش نهجبؽضخ رٕؽٛذح يؾًذ اثشاْٛى ٔػُٕآَب الانكغٛضًٛٛب ٔػلالزٓب ثبلاؽزشاق الاكبدًٚٗ نذٖ ػُٛخ يٍ - 4

اعًبػٛم اثشاْٛى ثذس /د.أششاف  ا  ثُٓبكهٛخ انزشثٛخ عبيؼخ  2024يبسط  (كهُٛكٛخ- دساعخ عٛكٕيزشٚخ)غلاة انغبيؼخ 

ؽغٍ ػجذانفزبػ انفُغشٖ       /د .أ- 1   ػفبف اثشاْٛى ثشكبد نغُخ انؾكى ٔانًُبلشخ/ انفمٗ ٔ د اثشاْٛى أيبل/د.أ/ د.ٔ أ

   -   سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ /د.و.أ   -2

سعبنخ يبعغزٛش نهجبؽضخ يٛشَب يؾًٕد صجش٘ ٔػُٕآَب الاثزضاص انؼبغفٗ انًذسن ٔػلالزّ ثزمذٚش انزاد نذٖ غلاة - 5

 ٔ يصطفٙ ػهٗ يظهٕو/د.أ/ د. ٔ أْشبو ػجذانشؽًٍ انخٕنٗ/د.أششاف  ا كهٛخ انزشثٛخ عبيؼخ ثُٓب 2024انغبيؼخ  ٕٚنٕٛ 

    سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ /د.و.أ- 2صلاػ ػجذانمبدس /د .أ- 1   ػفبف اثشاْٛى ثشكبد   نغُخ انؾكى ٔانًُبلشخ/د

سعبنخ يبعغزٛش  نهجبؽضخ سشب سيعبٌ أثٕ انغؼٕد ٔػُٕآَب فؼبنٛخ ثشَبيظ إسشبد اعشٖ فٗ رؼذٚم الأفكبس - 6  

 شؼجبٌ /د.اششاف أ كهٛخ انزشثٛخ عبيؼخ انغبداد 2025انلآػملانُٛخ نذٖ أٔنٛبء الأيٕس رغبِ أثُبْى انًشاْمٍٛ ُٚبٚش 

سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ /د.و. أ-2 أؽًذ صبثذ / د.أ-1نغُخ انًُبلشخ أيُٛخ انغٛذ   / د ٔؽغٍٛ   

اعًبء ػُزش - 11

ػجذانشكٕس 

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا 8/2026

ايًٛخ ػجذانؼضٚض يؾًذ /د

 سٚٓبو يؾًذ ػجذ سثّ/د

فؼبنٛخ ثشَبيظ رذسٚجٙ لبئى ػهٗ انًُزعخ انزارٛخ 

ثبنفٛذٕٚ فٗ رًُٛخ انهغخ انجشعًبرٛخ  نذٖ ػُٛخ 

يُبنًشاْمٍٛ رٖٔ الاػبلخ انؼمهٛخ 

    

اعى انًٕظٕع   الأششافربسٚخ انزغغٛم  الاعى  

 رؾٛخ أؽًذ ػجذ انؼبل /د.أ 21/5/2021 يؾًذ ػجذانشؽًٍ عًبؽّ/12

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د .و.أ

 ػفبف اثشاْٛى ثشكبد/د

انؼلاط ثبنشفبْٛخ انُفغٛخ فٗ رخفٛف الأػشاض الاكزئبثٛخ 

 نذٖ غلاة انغبيؼخ

 ْشبو  ػجذانشؽًٍ انخٕنٗ/د.أ 4/2025 يشٔح ؽهًٗ يؾًذ-13

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا

 ايًٛخ ػجذانؼضٚض يؾًذ /د

 

فؼبنٛخ ثشَبيظ لبئى ػهٗ انٛمظخ انؼمهٛخ فٗ رخفٛف عهٕن 

 الاكزُبص انمٓشٖ نذٖ غلاة انغبيؼخ

اثشاْٛى ػجذانفزبػ غًُٛٗ  /د.ا 8/2026  غبدح أششف ثؾٛشٖ-14

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.ا

 سٚٓبو صغهٕل ثشكبد/د

فؼبنٛخ انؼلاط انًؼشفٗ انمبئى ػهٗ انٛمظخ انؼمهٛخ فٗ 

 خفط اظطشاة انشخصٛخ انُشعغٛخ نذٖ غلاة انغبيؼخ 
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سعبنخ يبعغزٛش نهجبؽضخ ْبٚذٖ أيٛش كًبل  ٔػُٕآَب انؾغبعٛخ الاَفؼبنٛخ ٔػلالزٓب ثبلاػبلخ انزارٛخ الاكبدًٚٛخ نذٖ - 7

أيم أؽًذ /د يُٗ كًبل أيٍٛ ٔد.و. اششاف اكهٛخ انزشثٛخ عبيؼخ ثُٗ عٕٚف 2025ػُٛخ يٍ غلاة انضبَٕٚخ انؼبيخ ُٚبٚش 

  أؽًذسؽبة ٚؾٛٙ /د.و. أ-2 يؾًذ ؽغٍٛ / د.أ-1نغُخ انًُبلشخ عبثش 

سعبنخ دكزٕساِ نهجبؽضخ يشٔح يؾًذ ػهٗ ٔػُٕآَب ًَزعخ ثؼط انؼٕايم انًؼشفٛخ ٔانٕعذاَٛخ انًُجئخ نهشخصٛخ - 8

       انًُبلشخ  أؽًذ صبثذ فعم   نغُخ/د.اششاف أ  ثكهٛخ انزشثٛخ عبيؼخ يذُٚخ انغبدادانزغهطٛخ نذٖ غلاة كهٛخ انزشثٛخ 

سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ /د.و. أ-2 ػصبو َصبس / د.أ -1

 فاعمية التدريب عمى الميارات الرقمية فى تعزيز الدمج  ٔػُٕآَبلمباحثة ايمان خالد شحتوسعبنخ يبعغزٛش - 9
ٔ يُبل ػجذانخبنك عبة الله / د.أ.  اشراف بكمية التربية جامعة بنياالمجتمعى لدى المراىقات ذوى الاعاقة الفكرية 

. سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د.و. أ-2 خبنذ سيعبٌ /د. أ-1 نغُخ انًُبلشخسٚٓبو صغهٕل  /ٔ ديؾًذ كًبل / د.أ

سعبنخ يبعغزٛش نهجبؽضخ  نطفٛخ عًبل انجطشٚك ٔػُٕآَب  فؼبنٛخ ثشَبيظ رذسٚجٙ نخفط ثؼط يشكلاد - 10

ثكهٛخ ػهٕو الاػبلخ ثغبيؼخ انزشكٛت انغٛبلٗ فٗ رؾغٍٛ انفٓى انمشائٙ نذٖ اغفبل رٖٔ رتخش ًَٕ انهغخ انُٕػٗ 

غبدح يؾًذ / د .و. أ-1 نغُخ انًُبلشخ  انفمٗ اثشاْٛى أيبل /د.أاٚٓبة ػجذانؼضٚض انججلأٖ  ٔ /د.   اششاف اانضلبصٚك

. سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د.و. أ-2 شؾبرّ 

سعبنخ يبعغزٛش نهجبؽضخ ْجخ اؽًذ  شؼلاٌ  ٔػُٕآَب انمهك ٔػلالزّ ثجؼط صؼٕثبد انزؼهى انًُبئٛخ - 11

انغٛذ / د. اششاف اثكهٛخ الاداة عبيؼخ انًُصٕسحٔالاكبدًٚٛخ نذٖ ػُٛخ يٍ رلايٛز انًشؽهخ الاثزذائٛخ يٍ انغُغٍٛ 

 .سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د.و. أ-2عبسح ػضد يؾًذ   / د.و.ا-  1فًٓٗ ػهٗ  ٔنغُخ انًُبلشخ  

يذٖ فؼبنٛخ ثشَبيظ ػلاعٗ لبئى ػهٗ نٛظخ  سعبنخ يبعغزٛش نهجبؽضخ فبغًخ انضْشاء ػطّٛ غؼًّٛ  ٔػُٕآَب - - 12

 ثكهٛخ الاداة عبيؼخ الاعكُذسٚخ يٍ الاديبٌ انزُْٛخ فٗ رؾغٍٛ ثؼط انٕظبئف انزُفٛزٚخ نذٖ ػُٛخ يًٍ ٚؼبٌَٕ

 .سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/د.و. أ-2عبسح ػضد يؾًذ   / د.و.ا-  1اؽًذ  انغٛذ فًٓٗ  ٔنغُخ انًُبلشخ  / د.اششاف ا
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الأبحاث العلمية المنشورة  : ثامناً 

  لذيخ نهزشلٛخ نذسعخ أعزبر يغبػذانىالأثؾبس انؼهًٛخ - 1

 نوع المشاركةتاريخ النشر المجلد والعدد جهة النشر عنوان البحث م 

1 
المنافسة وعلاقتيا بالميكيافيمية لدى 
عينة من طلاب الدراسات العميا بكمية 

 التربية جامعة بنيا

- مجمة كمية التربية
جامعة بنيا 

( 29)المجمد 
( 114)العدد 

الجزء الثانى 

 ابريل
 فردى 2018

2 

سموك نشر صور السيمفى عمى مواقع 
التواصل الاجتماعى وعلاقتو ببعض 
اضطرابات الشخصية لدى عينة من 

 طلاب الجامعة

مجمة دراسات تربوية 
ونفسية كمية التربية 

 جامعة الزقازيق

( 104)العدد 
 الثانىالجزء 

فردي  2019 يوليو

3 

فعالية العلاج السموكى الجدلى فى 
تحسين التنظيم الانفعالى لدى 

المراىقات وأثره عمى تخفيف اضطراب 
 شره الأكل العصبى لديين

- مجمة كمية التربية
جامعة بنيا 

 (31 ) المجمد
 (121 ) العدد

  الجزء الثالث
 
 

فردي  2020يناير 

4 
فعالية الإرشاد  النفسى الدينى فى 

خفض الخيانة الزوجية الإلكترونية لدى 
  عينة من الشباب المتزوجين المتنازعين

مجمة جامعة الفيوم 
لمعموم التربوية 

كمية - والنفسية
جامعة الفيوم - التربية

 (15 )المجمد
 الاصدار السادس

فردي  2021 ابريل

5 

" الفومو"الخوف من فوات الشىء 
وعلاقتو بكل من بعض اضطرابات النوم 

دمان استخدام مواقع التواصل  وا 
 الاجتماعى 

مجمة جامعة الفيوم 
لمعموم التربوية 

كمية - والنفسية
جامعة الفيوم - التربية

 (16)انًغهذ 
يناير 
2022 

مشترك مع نفس 
التخصص 

صفاء أحمد عجاجو / مع د
مدرس الصحة النفسية 

 جامعة –كمية التربية 
 الزقازيق

البروفيل النفسى لدى طالبات الجامعة  6
 اللآتى تعانين من أحلام اليقظة

مجمة التربية جامعة 
 بورسعيد

 (39)انؼذد
 

 2022 يوليو

مشترك مع نفس 
التخصص 

صفاء أحمد عجاجو / د
مدرس الصحة النفسية 

 جامعة –كمية التربية 
 الزقازيق

 

 

R
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 :الاَشطخ  انجؾضٛخ - 2

 ملاحظات الإصدار والتاريخ المجلة وجهة النشر العنوان م

1 

فاعميو العلاج القائم عمى 
التعقل فى تخفيف حده 
بعض اعراض الشخصية 
الحدية لدى عينة من 

 طلاب الجامعة

- مجمة كمية التربية
 جامعة بنيا

العدد - (29)المجمد 
(116 -)2018 

 مشترك مع نفس التخصص
 (أشرف احمد عبدالقادر/ د.أ )
 (اسماعيل ابراىيم بدر/ د.أ)
 (منال عبدالخالق جاب الله/د.أ)و

2 
المساندة الاجتماعية 

وعلاقتيا بجودة الحياة لدى 
 طلاب الجامعة 

- مجمة كمية التربية
 جامعة بنيا

العدد - ( 31 )المجمد 
الجزء - (124)

 2020إبريل - الثالث

مشترك مع نفس التخصص 
 (اسماعيل ابراىيم بدر/ د.أ)
 (مصطفي عمى مظموم/ د.أ )و

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.    أ

 (محمد عبدالرحمن سماحو/ أ)و

3 

المرونة النفسية لدى أسر 
الأطفال ذوى الاعاقة 
العقمية فى ظل وباء 
 كورونا المستجد

- مجمة كمية التربية
 جامعة بنيا

العدد - ( 33 )المجمد 
(130 -)2022 

 مشترك مع نفس التخصص

 َبسًٚبٌ يؾًذ سفبػٗ/ د..أ

 يؾًذ كًبل اثٕانفزٕػ/ د..أ

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.أ

 اميرة ناصر/ا

4 
انمهك الاعزًبػٗ نذٖ 

انًشاْمٍٛ رٖٔ الاػبلخ 

 انغًؼٛخ
- مجمة كمية التربية
 جامعة بنيا

العدد - ( 33 )المجمد 
(130 -)2022 

مشترك مع نفس التخصص 
 (عمى النبى/ د.أ)

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.     أ

 وحيد اليادى/ا
 

5 

المساندة الاجتماعية 
وعلاقتيا بجودة الحياة لدى 
عينة من ذوى الاعاقة 

 البصرية

- مجمة كمية التربية 
 جامعة بنيا

مشترك مع نفس التخصص  2023
 (اسماعيل ابراىيم بدر/ د.أ)
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.    أ

 إيمان عبدالله معوض/ا
 

6 

الخصائص السيكومترية 
لمقياس الاعراض النفسية 
لدى المراىقين المعتمدين 

 عمى المخدرات

- مجمة كمية التربية 
 جامعة بنيا

 134 ع 34مج
2023 

 مشترك مع نفس التخصص
 صلاح الدين عراقى/ د. أ
 د حمدان محمود فضة.م.ا
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.    أ

 احمد رمضان/ ا

R
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7 
بناء مقياس لموعى بثقافة 
المواطنة الرقمية لدى 

 طلاب الجامعة 

- مجمة كمية التربية 
 جامعة بنيا

 134 ع 34مج
2023 

 مشترك مع نفس التخصص 
 منال عبدالخالق/ د.أ

 د محمد كمال ابوالفتوح.م.ا
 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.    أ

 رييام ىشام/ ا

8 
فعالية العلاج بالتقبل 

والالتزام فى تنمية الرأفة 
 بالذات لدى طلاب الجامعة 

- مجمة كمية التربية 
 جامعة بنيا

 135 ع 34مج
2023 

 مشترك مع نفس التخصص 
 

 تحية أحوذ عبذالعال/ د.أ

 اهال ابراهين الفقى/ د..أ

 رحاب يحيي أحوذ/ د.م.ا

 ريهام صابر/ أ

 

9 

استخدام تدريبات التكامل 
الجسى فى تخفيف أعراض 

اضطراب فرط الحركة 
 وتشتت الانتباه

- مجمة كمية التربية 
 جامعة بنيا

 135 ع 34مج
2023 

 مشترك مع نفس التخصص 
 

 اشرف عبذالقادر/ د.أ

 رحاب يحيي أحوذ/ د.م.ا

 فاتن يىسف/ أ

 

10 

فاعمية استراتيجية دعم 
الاقران في خفض السموك 
العدوانى والسموكيات 
النمطية لدى عينة من 

 أطفال الاوتيزم

- مجمة كمية التربية 
 جامعة بنيا

 136 ع 34مج
2023 

مشترك مع نفس التخصص 
 (ىشام عبدالرحمن الخولى/ د.أ)

 سؽبة ٚؾٛٙ أؽًذ/ د.و.    أ

 دعاء ابراىيم/ا
 

11 

الخصائص السيكومترية 
لمقياس قمق الانفصال لدى 
الأطفال بحث مشتق من 

 رسالة الماجستير 

بحث منشور بالمؤتمر 
السنوى الرابع 

لمدراسات العميا  
لمعموم التربوية 

والنفسية والاجتماعية 
 جامعة بنيا

 المؤتمر الرابع

لمباحث عصام عبدالواحد بالاشتراك 
رحاب /د.م.آمال الفقى و ا/د.مع أ

 يحيي  
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12 

الخصائص السيكومترية 
لمقياس الأليكسيثيميا لدى 

الأطفال المتأخرين لغوياً بحث 
 .مشتق من رسالة الماجستير

بحث منشور بالمؤتمر 
السنوى الرابع 

لمدراسات العميا  
لمعموم التربوية 

والنفسية والاجتماعية 
 جامعة بنيا

 المؤتمر الرابع

لمباحثة شيماء حسن بالاشتراك مع 
رحاب /د.م.آمال الفقى و ا/د.أ

 يحيي

13 

الخصائص السيكومترية 
لمقياس المرونة النفسية 
لممراىقين ذوى اضطراب 

التأتأه بحث مشتق من رسالة 
 .الماجستير

 
 

بحث منشور بالمؤتمر 
السنوى الرابع 

لمدراسات العميا  
لمعموم التربوية 

والنفسية والاجتماعية 
 جامعة بنيا

 المؤتمر الرابع

لمباحثة ياسمين رمضان بالاشتراك 
د محمد . اسماعيل بدر و أ/د.مع أ

 رحاب يحيي  /د.م.كمال و ا

14 

الخصائص السيكومترية 
لمقياس الصمود النفسي لدى 

عينة من طلاب الجامعة 
بحث مشتق من رسالة 

 .الماجستير
 

بحث منشور بالمؤتمر 
السنوى الرابع 

لمدراسات العميا  
لمعموم التربوية 

والنفسية والاجتماعية 
 جامعة بنيا

 المؤتمر الرابع

لمباحثة غادة أشرف  بالاشتراك مع 
ناريمان عادل /امال الفقى و د /د.أ

 رحاب يحيي  /د.م.ا

15 

الخصائص السيكومترية 
لمقياس المناعة النفسية لدى 

تلاميذ المرحمة الاعدادية 
بحث منشور بكمية التربية 

 .جامعة بنيا

- مجمة كمية التربية 
 جامعة بنيا

بحث مشتق من رسالة الماجستير  
لمباحث رضا ناجى  بالاشتراك مع 

عفاف /تحية عبدالعال و د /د.أ
 رحاب يحيي  /د.م.بركات و ا
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 :المقررات التي تم تدريسها: تاسعاً 
 :انًشؽهخ انغبيؼٛخ الأنٗ -1

 السنة الفرقة المقرر م

 الفرقة التانية عام وأساسى عمم النفس الاجتماعى 1
 2015/2016منذ 

 2018/2019حتى 

 الفرقة الأولى عام وأساسى عمم نفس النمو 2
 2015/2016منذ 

 2018/2019حتى 

 الفرقة التانية عام وأساسى حاسب الى  3

 2015/2016منذ 

 2018/2019حتى 

 

 الفرقة الرابعة عام وأساسى الصحة النفسية والارشاد النفسى 4

 2015/2016منذ 

 2021/2022حتى 

 

سيكولوجية ذوى الاحتياجات  5
 الخاصة

 الفرقة الرابعة عام وأساسى

 2015/2016منذ 

 2021/2022حتى 

 

 الفرقة الثانية  شعبة تربية خاصة التدخل المبكر 6
  وحتى الان2025منذ 

 

 الفرقة الرابعو  شعبة تربية خاصة تأىيل ذوى الاحتياجات الخاصة  7
2024/2025 

 

 سيكولوجية الوجدان 8
الفرقة الثالثة شعبة عمم نفس 

 وشعبة تربية خاصة

2025/2026 
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 :انذساعبد انؼهٛب -2

 السنة الفرقة المقرر م

 التدخل المبكر والارشاد الاسرى 1
 في التربية  المينىالدبموم 

 وشعبة دمج ذوى (تربية خاصة)شعبة 
 الاحتياجات الخاصة

 2015/2016منذ 
 2023/2024حتى 

 سيكولوجية المعب 2
 في التربية  المينىالدبموم 

( تربية طفل)شعبة 
 2017/2018منذ 
 2020/2021حتى 

 الارشاد والتوجيو التربوى والمينى 3
 في التربية  المينىالدبموم 
( ارشاد نفسى)شعبة 

 2017/2018منذ 

 2021/2022حتى 

 قاعة بحث 4
 في التربية  المينىالدبموم 
( اضطرابات تواصل)شعبة 

 2018/2019منذ 

 2020/2021حتى 

 مقرر تطبيقات عممية 5
 في التربية  المينىالدبموم 

 2023/2024  تخصص إعاقة عقمية(تربية خاصة)شعبة 

6 
استراتيجات دمج ذوى الاعاقة 

 العقمية 
 في التربية  المينىالدبموم 

 2025/2026  تخصص إعاقة عقمية(تربية خاصة)شعبة 
 

 شهادات الشكر والتقدير: عاشراً 

شيادة لممشاركة فى تنظيم فعاليات المؤتمر العممى بالتعاون بين جامعة بنيا و مؤسسة التربية الخاصة  -1

حقوق الاشخاص ذوى الإعاقة " بعنوان  ICDR  ومجمس العالم الإسلامى للإعاقة والتأىيل   SEROوالتأىيل 

 .16/8/2017" فى الوطن العربى بين التشريعات والحاجة إلى التفعيل 

جامعة بنيا - شيادة شكر وتقدير من قسم نظريات وتطبيقات رياضات المنازلات بكمية التربية الرياضية -2

الاتجاىات الحديثة فى رياضات المنازلات "وذلك لممشاركة الإيجابية فى فعاليات المؤتمر الأول لمقسم بعنوان 

 . م2019 أبريل 17، يوم الأربعاء الموافق "والألعاب الفردية لمرياضيين الأسوياء وذوى الاحتياجات الخاصة

شيادة شكر وتقدير من كنترول الفرقة الثالثة عام بكمية التربية جامعة بنيا عمى الجيود المبذولة والأداء  -3

 . م2020/ 2019المتميز والالتزام بأعمال الامتحانات والكنترول عمى مدار العام الجامعى 
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شيادة شكر وتقدير من كنترول الفرقة الثالثة عام بكمية التربية جامعة بنيا عمى الجيود المبذولة والأداء  -4

 . م2021/ 2020المتميز والالتزام بأعمال الامتحانات والكنترول عمى مدار العام الجامعى 

جامعة بنيا تقديراً لمجيد المبذول والأداء - شيادة شكر وتقدير من قسم الصحة النفسية بكمية التربية -5

 .1/9/2021 حتى 1/10/2020المتميز فى القيام بميام أمين مجمس القسم خلال الفترة 

شيادة تقدير من قسم الصحة النفسية لممشاركة الفعالة فى تدريب أعضاء ىيئة التدريس والييئة  -6

 .”MICROSOFT TEAMS   ”المعاونة عمى برنامج 

التفكير الإيجابى عبر المنصة "شيادة شكر وتقدير من كمية التربية جامعة بنيا لممشاركة فى تنفيذ ندوة  -7

 .ZOOM “10/3/2021“الإلكترونية 

لممشاركة فى محاضرة الذكاء المتعدد عند   "SSP " شيادة تقدير من إدارة القناة التعميمية الإلكترونية  -8

  .9/7/2021الأطفال 

 2023 وحتى 2019شيادة شكر وتقدير من كمية التربية جامعة بنيا لممشاركة فى أعمال الجودة من  -9

 2024شيادة شكر وتقدير من مدرسة سمارت لمغات لممشاركة فى ندوة لالمتنمر  اكتوبر -10

******************************************************** 

 


